Mujeres en la Diplomacia Climatica

Nombre de la Iniciativa:

Duracion:

Paises participantes:

Objetivo:

Actividades:

Costo y financiacion:

Solicitud para los
participantes:

Mujeres y Clima: Empoderando y fortaleciendo a las mujeres
lideres en la toma de decisiones en las Américas

2024-2026
Estados Miembros de la OEA

Las mujeres desempefian un papel crucial en la transformacién
de las estructuras de poder y la redefinicion de las nociones
tradicionales de accién climatica. A menudo adoptan un
enfoque interseccional, fomentando redes inclusivas, robustas,
centradas en la confianza que enfatizan las ideas y puntos de
vista de grupos diversos, de base y a menudo marginados. Esta
propuesta tiene como objetivo mejorar la igualdad de género
en la toma de decisiones sobre cuestiones relacionadas con el
clima, con un enfoque particular en la gestion del riesgo de
desastres y la cooperacidon en materia de aguas transfronterizas
en todos los Estados Miembros de la OEA. Se espera que elevar
el papel de las mujeres en el clima y aumentar su participacion
en los procesos de toma de decisiones apoye una mejor
gobernanza en estas areas.

e Convocar al lanzamiento oficial de la Red de Mujeres y
Diplomacia Climatica de ALC

e Desarrollar un plan de estudios de capacitacion
relevante

e Convocar a un primer didlogo regional con
representantes femeninas.

e Desarrollar planes de accién de género para la
planificacion de la resiliencia, el desarrollo de
capacidades y oportunidades de cooperacidn, politicas,
leyes y acciones a implementar para mejorar el
liderazgo de las mujeres en la gestiéon de los
ecosistemas regionales y las cuencas transfronterizas.

Financiamiento completo del programa: US$900.000 (previsto)
- Soporte financiero.

- Asistencia técnica de agencias nacionales en diplomacia
ambiental, hidrica y climatica.

Sub-temas:

e Elaboracién de Politicas
participativas

e Implementacion Inclusiva
de Género

e Agua, Clima y Diplomacia

e Empoderamiento juvenil

Beneficiarios:

Representantes femeninas
del Gobierno, Sociedad Civil,
Academia y otros.

Resultados esperados

e Mayor participacion y
representacién de las
mujeres en cuestiones de
aguas transfronterizas
dentro de las subregiones
de América Latina y el
Caribe.

e Nuevas oportunidades de
cooperacién identificadas
entre mujeres lideres en
temas hidricos y climaticos
de diferentes Estados
Miembros de la OEA.

e Mayor conocimiento y
capacidad técnica entre las
mujeres involucradas en las
politicas del sector hidrico,
para mejorar aun mas el
papel que desempefian en
la gobernanza del aguay la
diplomacia en cuestiones
relacionadas con el clima.

Punto de contacto para
informacion adicional:
Luz Angela Serrano
Lserrano@oas.org
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